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Бориспільська багатопрофільна лікарня 
інтенсивного лікування вважається однією з 
найкращих на Київщині. Мабуть, саме тому потік 
пацієнтів, які звертаються до цього медичного 
закладу, дуже великий. От тільки це не впливає 
позитивно на зарплати працівників лікарні. 
Швидше, навпаки. Вже кілька тижнів працівники 
бориспільської лікарні висловлюють обурення з 
приводу затримки виплат — за їх словами, вони досі 
не отримали всю заробітну плату за грудень. стор. 4-5

БОРИСПІЛЬСЬКУ ББЛІЛ 
ОЧІКУЮТЬ НЕПОПУЛЯРНІ ЗАХОДИ. 

ІНШОГО ВИХОДУ 
ЗБЕРЕГТИ ЛІКАРНЮ ТА 

ПЕРСОНАЛ НЕМАЄ
стор. 2



«Ситуація із зарплатами повторюється кожного 
року в січні. Бо відбувається перепідписання 
пакетів медичної допомоги. Бо це фінансування 
державного бюджету, і у перший місяць року 
завжди є проблема з цим. Доки запускається 
бюджетний процес, доки НСЗУ підписує договори, 
це все час, це все провокує затримки»  
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АКТУАЛЬНО

БОРИСПІЛЬСЬКУ ББЛІЛ ОЧІКУЮТЬ НЕПОПУЛЯРНІ ЗАХОДИ. 
ІНШОГО ВИХОДУ ЗБЕРЕГТИ ЛІКАРНЮ ТА ПЕРСОНАЛ НЕМАЄ

	� Бориспільська багатопрофільна лікарня інтенсивного 
лікування вважається однією з найкращих на Київщині. 
Мабуть, саме тому потік пацієнтів, які звертаються до цього 
медичного закладу, дуже великий. От тільки це не впливає 
позитивно на зарплати працівників лікарні. Швидше 
навпаки. Вже кілька тижнів працівники бориспільської 
лікарні висловлюють обурення з приводу затримки виплат 
— за їх словами, вони досі не отримали всю заробітну 
плату за грудень. 

Ірина КОСТЕНКО, фото автора

Бориспільська 
влада готова до 
радикальних дій 

У зв’язку з цим 17 січня на зустріч 
з медиками завітали секретар Бо-
риспільської міської ради Владис-
лав Байчас та заступниця Бори-
спільського міського голови Тама-
ра Матяш. У актовому залі лікар-
ні не вистачило сидячих місць для 
всіх бажаючих. Не бракувало і ви-
ступаючих, які хотіли поставити пи-
тання: як працювати, коли людей 
не вистачає, бо вони звільняються? 
Зарплати невеликі, і ті затримують. 
Як доїхати на роботу без грошей, 
адже багато хто добирається із сіл? 
Хто буде обслуговувати хворих, як-
що почнуть звільнятися медики?

«Люди хочуть працювати і пра-
цюють, — звучало в залі. — Нам по-
трібно зберігати цих людей». 

Тамара Матяш у своєму виступі, 
зокрема, підкреслила: «Якщо люди 
ходять на роботу, вони повинні от-
римувати заробітну плату. Але ми 
зараз пожинаємо плоди незавер-
шеної медичної реформи. Рефор-
ма застрягла посередині, не дове-
дена до кінця. Винуваті у цьому не 
Лисиця і не Байчас. 

Те, що відбувається зараз у при-
ймальному відділенні — а саме ве-
личезний наплив пацієнтів — на-
слідки того, що у Яготині напівза-
крита лікарня, у Переяславі теж 
напівзакрита лікарня. І багато паці-
єнтів ідуть до приймального відді-
лення без електронного рецепта». 

Непросто було донести інформа-
цію до присутніх і Владиславу Бай-
часу. Очільник Борисполя наголо-
сив, що така ситуація із заробітною 
платою зараз склалася по всій об-
ласті, по всій Україні. «Ми обгово-
рювали її з мерами інших міст об-
ласті. Я нікого не захищаю і з себе 

відповідальності не знімаю, — на-
голосив Владислав Байчас. — Я пе-
реконаний, що наша лікарня мо-
же заробляти гроші. Чому не за-
робляє? Будемо розбиратися. Пи-
тання є і до первинки. Дуже багато 
людей приходить на приймальне 
відділення без електронних на-
правлень. Цю проблему ми вирі-
шимо на своєму рівні. 

Я з 2010 року працював на керів-
них посадах у райдержадміністра-
ції Бориспільського району. Лікар-
ня завжди була у мене в пріорите-
ті і на першому місці. Ви всі знаєте, 
що Бориспільський район активно 
вкладав гроші у лікарню, і це роби-
лося для того, щоб наші мешканці 
не їздили лікуватися в Київ. А вийш-
ло так, що наші мешканці переста-
ли до Києва їздити, зате до нас по-
чали їздити з тих регіонів, де нічо-
го не робили і грошей у лікарні не 
вкладали. Навіть з Києва приїздять. 

Зараз ми разом намітимо план 
дій і з вашою допомогою зверне-
мо на себе увагу. З понеділка ми 
зустрічаємось, запрошуємо на 
всі зустрічі ініціативну групу від 
лікарні, щоб медики були в кур-
сі — яких заходів ми вживатиме-
мо. Якщо я вас попрошу підтри-
мати якісь радикальні заходи, ми 
це зробимо. Я сконтактую з усіма 
мерами, запропоную їм приєдна-
тися до наших заходів. Якщо во-
ни не погодяться, ми будемо ка-
талізатором, щоб вголос зверну-
ти увагу на проблему».

Будуть непопулярні 
заходи

У понеділок 20 січня відбула-
ся нарада під головуванням Вла-
дислава Байчаса за участі заступ-
ників міського голови, керівників 
первинки та ББЛІЛ. Про результа-
ти наради «Вістям» розповіла Тама-
ра Матяш.

«Усі повинні зрозуміти, що перед 
тим, як прийти до вторинної лан-
ки надання медичної допомоги, 
якою є Бориспільська багатопро-
фільна лікарня інтенсивного ліку-
вання, необхідно спочатку побува-
ти на прийомі у сімейного лікаря, 
— наголосила вона. — А сімейний 
лікар повинен дати орієнтир, щоб 
на вторинці була змога встановити 
діагноз. Для цього він має дати на-
правлення, насамперед, на загаль-
ний аналіз крові. Щоб не почина-
ти обстеження на приймальному 
відділенні, де купа людей. Це дасть 
змогу профільному спеціалісту, не 
завантажуючи лабораторію, зроби-
ти певне елементарне призначен-
ня. А якщо у процесі лікування тре-
ба провести додаткове обстежен-
ня, то вже направлятиме ваш про-
фільний спеціаліст. 

Порушене саме проходження па-
цієнта від сімейного лікаря до при-
ймального відділення. Люди сидять 
до вечора, а потім йдуть на при-
ймальне відділення просто помі-
ряти тиск. Або тиждень нога болі-
ла, а він вирішив прийти в лікарню 
перед вихідними, минувши сімей-
ного лікаря. Купа людей приходить 
взагалі без нічого, або просто так, 
бо захотілось прийти. Такого бути 
не повинно.

Зараз ми це будемо контролю-
вати і відсікати візити без електро-
нних рецептів. Інакше ми втрати-
мо лікарню. Від цього втратять усі 
мешканці, яких наша лікарня об-
слуговує. Бо в нас уже в поліклі-
нічному відділенні немає кардіо-
лога (два кардіологи звільнилися), 
у нас лежить купа заяв від медсе-
стер. Люди просто звільняються і 
йдуть. Бо такого тиску, як зараз чи-
ниться у лікарні, не витримує ніхто. 
Це при тому, що ще й не виплачена 
зарплата НСЗУ.

Із зарплатою розбираємося. У 
четвер має приїхати представник 
з НСЗУ, перевірити правильність 
формування пакетів, правильність 
заповнення документів, чи немає 
недопрацювань з боку лікарні в ча-
стині заповнення в електронному 
вигляді усіх документів по пролі-
кованих пацієнтах. Бо при перехо-
ді до цифровізації можуть виникати 
такі проблеми. Людина з НСЗУ змо-
же допомогти виправити помилки 
і навчить. 

Місцевий бюджет не має права 
виплачувати заробітну плату пра-

цівникам ББЛІЛ. Ми їм даємо кош-
ти на медикаменти, щоб вони змог-
ли вивільнити кошти, які надходять 
від НСЗУ. Але і можливості міського 
бюджету сьогодні обмежені».

Заручники 
незавершеної 
реформи

Тамара Матяш наголосила, що 
наша лікарня застрягла у незавер-
шеній реформі, а тим часом вона 
вже працює як кластерна. Клас-
терна лікарня має спеціалізова-
ний профіль лікарів. У ББЛІЛ це 
кардіологія і неврологія. Кластер-
на лікарня обслуговує округ ра-
діусом 150 кілометрів. Сюди вхо-
дить Яготин, Переяслав, частина 
Броварського району, увесь ко-
лишній Бориспільський район. 
Фактично люди, які потрапляють 
до нас із інших громад, лікуються 
безкоштовно. 

«Ми зараз будемо розробля-
ти документ, згідно з яким ті лю-
ди, які мають прописку в Бори-
спільській ОТГ і ВПО, які прирів-
няні до нашого населення, будуть 
мати право на лікування за раху-
нок коштів місцевого бюджету, 
якщо під час курсу лікування їм 
потрібна буде дотація на меди-
каменти. Люди з інших громад от-
римуватимуть винятково гаран-
тований пакет послуг. А все інше 
— або купуватимуть за власний 
рахунок, або, якщо громади хо-
чуть підтримати своїх мешканців, 
вони можуть надавати субвенцію 
на медикаменти. Таку субвенцію 
сьогодні надають Переяславська, 
Яготинська, Пристолична, Золо-
чівська, Гірська громади. Кожна 
громада, залежно від кількості 
жителів на її території, відповід-
но до розрахованої лікарнею до-

даткової потреби в медикамен-
тах, надає субвенції, які ми пере-
даємо лікарні. 

До сьогодні особи, які попадають 
до нас з інших регіонів, отримува-
ли допомогу на рівні із мешканця-
ми громад, які підтримують лікар-
ню фінансово. Тепер цього не буде. 

Виключення — військові. Звідки 
б вони не були, за умови наявності 
посвідчення міський бюджет від-
шкодує 100% витрат на їх лікуван-
ня», — зазначила вона. 

Затримка зарплат 
відбувається щороку у 
січні, це не привід для 
паніки

«Ситуація із зарплатами повто-
рюється кожного року в січні. Бо 
відбувається перепідписання па-
кетів медичної допомоги. Бо це фі-
нансування державного бюджету, 
і у перший місяць року завжди є 
проблема з цим. Доки запускаєть-
ся бюджетний процес, доки НСЗУ 
підписує договори, це все час, це 
все провокує затримки. У нас сьо-
годні у поліклініці немає кардіо-
лога, і знайти іншого фахівця на ті 
умови, які є у нас сьогодні є, ми не 
можемо. 

Щодня на приймальне відділен-
ня прибуває 80 «швидких». Людина 
там психологічно не витримує. Там 
катастрофа. Цю катастрофу створи-
ли всі: ми, пацієнти, сімейні лікарі, 
НСЗУ. Нам треба якось виходити з 
цієї ситуації. 

По статистиці з усіх пацієнтів, які 
потрапляють до ББЛІЛ, лише 67% із 
Бориспільської ОТГ. Якщо ми зараз 
не вживатимемо жорстких заходів, 
ми не випливемо. Або ми всі пра-
цюємо на те, щоб зберегти лікар-
ню, або ми лікарню втратимо», — 
підсумувала Тамара Матяш. 



ЯК ОБ’ЄДНАТИ МОЛОДЬ.ЯК ОБ’ЄДНАТИ МОЛОДЬ.
ДОЗВІЛЛЯ МОЛОДІ ТА МОЛОДІЖНА ДОЗВІЛЛЯ МОЛОДІ ТА МОЛОДІЖНА 
ПОЛІТИКА В БОРИСПІЛЬСЬКІЙ ГРОМАДІПОЛІТИКА В БОРИСПІЛЬСЬКІЙ ГРОМАДІ

	� В умовах військового стану задача номер один 
управління молоді та спорту Бориспільської міської ради 
— зберегти те, що є. Адже можливості міського бюджету 
на цей напрямок роботи під час війни невеликі. Проте 
команда намагається розвиватися, управління самостійно 
знаходить позабюджетні ресурси, залучає меценатів, 
активно займається фандрайзингом (залученням 
позабюджетного фінансування). «Вісті» зустрілися з 
Вікторією Шевц, начальником управління молоді та спорту, 
та дізналися про пріоритетні напрямки роботи.

Тетяна ЦІЛИК

Перший 
молодіжний центр

«Якщо спортивний напрямок 
у нас у громаді представлений 
дитячо-юнацькою спортивною 
школою, центром спорту та ФЗН, 
дворовими майданчиками, тре-
нажерними залами та ін., то мо-
лодіжна інфраструктура у нас до 
цього часу в громаді майже від-
сутня. Єдине, що маємо, відкри-
тий у 2024-му році Перший моло-
діжний центр на вул. Головатого, 
15, у якому за рік було проведе-
но 288 заходів із залученням 5468 
відвідувачів, — розповіла Вікто-
рія Шевц. — Перший молодіжний 
центр — це осередок громадської 
активності. Молодь може реалізо-
вувати свої ідеї на базі молодіж-
ного центру, для цього створе-
ні всі умови, є приміщення, тех-
нічне забезпечення. Наприклад, 
у нас є проєкт «Майстерня ліде-
рів», який у 2023 році був відзна-
чений як краща практика моло-
діжної роботи в Україні. Завдання 
учасників цієї програми — реалі-
зувати якусь свою ідею. І Перший 
молодіжний центр — це місце, 
де вони можуть це зробити. Май-
стер класи, настільні ігри чи будь-
які інші проєкти — все це молодь 
може зробити. Адже молодіжний 
центр створений для молоді й мо-
лоддю». 

Молодіжна рада
«На базі Першого молодіжного 

центру у нас діє Молодіжна рада 
в складі 15 осіб. Вони можуть зі-
братися в будь-який час, прово-
дити свої заходи, засідання, круг-
лі столи, щось планувати. У груд-
ні Молодіжна рада відвідала від-
ділення стаціонарного догляду 
для постійного або тимчасово-
го проживання у Любарцях, де 
проживають люди похилого віку, 
які опинилися у складних життє-
вих обставинах. А ще був круглий 
стіл, де обговорювали проблема-
тику молодіжної політики в умо-
вах воєнного стану. До кругло-
го столу ми залучали учасників з 
різних міст, які могли поділитися 
своїм досвідом. Секретар Бори-
спільської міської ради Владис-
лав Байчас також завітав на захід, 
щоб почути молодь.  Наразі діє 
вже третє скликання Молодіжної 

ради. Розпочався другий рік їх-
ньої діяльності. Сподіваємося, в 
2025 році побачимо їх на сесії Бо-
риспільської міської ради з пре-
зентацією потреб молоді грома-
ди. Адже це консультативно-до-
радчий орган, який може брати 
участь і в засіданнях сесії, і в ко-
місіях, — зауважила очільниця 
управління. — Ми разом із Моло-
діжною радою проводили стра-
тегічну сесію щодо формування 
програми розвитку молодіжної 
політики, тому всі орієнтуються у 
робочих процесах та можливос-
тях бюджету громади. За мину-
лий рік на розвиток молодіжної 
політики з бюджету було виділе-
но 300 тис. грн. Така ж сума пе-
редбачена і на цей рік. Оскільки 
цього замало, ми співпрацюємо 
з різними партнерами, залучає-
мо позабюджетні кошти». 

Другий 
молодіжний центр

За словами Вікторії Шевц, коман-
да управління сфокусована на на-
писанні різноманітних грантових 
заявок. У результаті пройдено від-
бір у проєкт «МолодьТуТ: cтвори 
простір молодіжних перспектив 
у своїй громаді», який втілюється 
в межах програми «Мріємо та діє-
мо», що впроваджується за фінан-
сової підтримки USAID та викону-
ється IREX.

«В рамках цього проєкту у нас 
було багато навчань у 2024 ро-
ці. Ми навчали команду, яка бу-
де працювати у Другому моло-
діжному центрі, пріоритетним 
напрямкам, цікавим для гранто-
давця. Перший рік діяльності бу-
дуть такі напрямки роботи Друго-
го молодіжного центру: кар’єрне 
консультування, профорієнтація, 
психологічний напрямок (психо-
логічна стійкість), медіаграмот-
ність, гендерна рівність, соціаль-
на інклюзія, — розповіла Вікторія 
Шевц. — Будуть працювати фахів-
ці саме по цих напрямках. Опла-
та праці здійснюватиметься за 
грантові кошти, так само і рекон-
струкція приміщення. Консуль-
туючись з молоддю, було розро-
блено та затверджено концепцію 
і вже розроблено технічну про-
ектно-кошторисну документацію 
приміщення. Наразі чекаємо тех-
нічні умови для того, щоб розпо-
чати ремонтні роботи у Другому 
молодіжному центрі, який плану-

ється відкрити у центрі міста, на 
вулиці Глибоцькій, 3-А. Якби була 
можливість в січні розпочати ре-
монтні роботи, то відкриття мо-
лодіжного центру було б можли-
ве вже у травні. 

Другий молодіжний центр ми 
назвали «Урбан спейс Бориспіль» 
(у перекладі «Міський простір Бо-
риспіль» — ред.), а скорочено USB, 
для молоді це зрозуміла назва.

Ми сфокусовані на розвитку мо-
лодіжної інфраструктури. Тому про-
ходимо навчання також і по фінан-
совому менеджменту молодіжних 
центрів, по фандрайзингу, по види-
мості молодіжних центрів у медіа-
просторі. Молодь вчиться, як пра-
вильно комунікувати, як висвітлю-
вати діяльність та багатьом іншим 
речам».

Розвиток
«Наш пріоритет — розвиток ка-

дрового потенціалу та інфраструк-
тури. Ми намагаємося залучати 
різних фахівців та навчати молодь 
на базі нашого молодіжного цен-
тру. Розвивати різноманітні компе-
тенції у молоді. Це все безкоштов-
но. Кожен бажаючий може приєд-
натися.

Ми робимо все для того, щоб 
у нас запрацював ще один моло-
діжний простір. І тоді будемо руха-
тися далі й далі. Бо насправді нам 
цього замало. Наприклад, у Білій 
Церкві є 12 молодіжних клубів за 
місцем проживання. Ось така ме-
режа. Це лише у нас в громаді ми 
лише розпочинаємо свій шлях у 
цьому напрямку. Для багатьох це 
новинка. Але в інших громадах це 
норма. У кожному мікрорайоні є 
простір, де молодь може прово-
дити свій час. 

Зрозуміло, що молодь з Розвил-
ки, наприклад, неохоче піде в мо-
лодіжний простір у віддалений для 
них мікрорайон залізничного вок-
залу чи Нестерівки, тому ми налаш-
товані збільшувати кількість моло-
діжних просторів. 

Плануємо молодіжні простори 
робити за різним функціоналом 
та в різних мікрорайонах громади. 
Все питання у ресурсах: наскільки 
зможемо їх згенерувати, настільки 
зможемо просуватися. Але все це 
не швидка історія. 

Тому ми навчаємо молодь прово-
дити заходи, втілювати в життя свої 
ідеї, не бути користувачами, а бути 
молоддю, яка сама збагачує сере-
довище, де знаходиться, — розпо-

віла Вікторія Шевц. — Для популя-
ризації нашої ідентичності у 2024 
році ми провели етнофотосесію, 
яка переросла у виставку. Її експо-
зицію можна було побачити спочат-
ку у приміщенні міської ради, потім 
у бібліотеці, наразі вона знаходить-
ся у просторі «Вільна». Виставка 
може пересуватися за бажанням у 
будь-яку установу. Також в подаль-
шому ця ідея буде розвиватися — 
плануємо розпочати майстер клас 
з вишивки на базі Першого моло-
діжного центру. 

Регулярні наші щорічні заходи 
— День вуличної музики, Забіг Со-
борності та «Битва дворів». А ще у 
нас у громаді проходив Всеукраїн-
ський волонтерський кемп (табір 
— ред.). Це був тиждень різнома-
нітних волонтерських активностей 
по різних напрямках. Було мілітарі 
(військове — ред.) волонтерство — 
молодь плела сітки та кікімори для 
військових. Було зооволонтерство 
— заготовляли їжу для тварин, еко-
волонтерство — екопікнік з елек-
трокарами для популяризації ідеї 
збереження довкілля, вивчали ме-
тоди сортування сміття, прибира-
ли вулиці міста. Одним словом, бу-
ла доволі насичена програма для 
молоді». 

Спорт для ветеранів
«У 2024-му році особлива ува-

га приділялась спорту військових 
та ветеранів. На базі центру спор-
ту діє спортивна зала, в якій є тре-
нер-реабілітолог і військові піс-
ля поранення мають можливість 
приходити на тренування. Також 
військові й ветерани мають мож-
ливість відвідувати басейн ДЮСШ. 
Хто хоче, той користується цими 
можливостями.

Разом з управлінням соціаль-
ної та ветеранської політики про-
водимо змагання для ветеранів з 
активних видів спорту. В 2024 ро-
ці було два таких змагання. Буде-
мо планувати робити їх щорічни-
ми, — розповіла співрозмовни-
ця. — Наразі шукаємо шляхи для 
створення місця саме для ветера-
нів, для їхньої фізичної реабіліта-
ції, для підготовки до участі у зма-
ганнях. Приміщення планується 
підготувати поруч з ветеранським 
центром на Головатого, 15. Плану-
ється реконструкція приміщення 
для спортивної зали для ветера-
нів. Щоб все облаштувати ефек-
тивніше, їздили з Надією Семчик, 
начальником управління соціаль-

ної та ветеранської політики, пе-
реймати досвід до Рівного, адже 
там уже діє подібний спортивний 
центр для ветеранів. Слід зазна-
чити, що рівненські спортсмени 
наразі мають дуже гарні результа-
ти у паралімпійських змаганнях. У 
них проходять тренування з баль-
них танців колісних, тренування з 
настільного тенісу, є масажні кабі-
нети, приміщення для інтелекту-
альних ігор, тренажерні зали, міс-
це для ЛФК. Звісно, там гарний ко-
лектив тренерів, який тренує по-
над 200 спортсменів.

Наразі у Борисполі тренується 
близько 10 ветеранів. Тому нам є 
куди рухатися. Перед нами стоять 
питання набрати гідних фахівців та 
організувати їм гідну зарплату. Та-
кож консультуємося з ветеранами, 
щоб дізнатися, яким вони бачать 
свій майбутній спортивний простір. 
За самих оптимальних та сприят-
ливих умов на все це потрібно бу-
де 2 роки. Адже все ще поки на рів-
ні ідеї».

Спорт на часі 
«У ДЮСШ займається 1030 вихо-

ванців. Тренувально-виховний про-
цес спортивної школи здійснюєть-
ся за графіком. 

Також у нас працює Центр спорту 
та фізичного здоров’я населення, 
який проводить оздоровчу роботу. 
Підтримуємо масовий спорт в ста-
ростинських округах, де проводи-
мо заходи з населенням громади. 
Всіх завжди запрошуємо до участі.

Наприклад, лише за грудень 
2024 року управлінням організо-
вано 26 спортивних заходів. У за-
гально-міських спортивних захо-
дах узяло участь 1150 учасників, — 
розповіла Вікторія Шевц. — У ціло-
му у 2024 році у понад 160 заходах 
взяли участь понад 2500 спортс-
менів та тренерів. Проведено 125 
спортивних та культурно-оздоро-
вчих заходів. Призерами всіх зма-
гань, починаючи від чемпіонату 
світу та різних регіональних, ста-
ло 520 спортсменів, вони завоюва-
ли 609 нагород: 224 золотих, 189 
срібних, 196 бронзових. Маємо 
117 призерів  чемпіонатів України, 
2 майстри спорту та 17 кандидатів 
у майстри спорту. Ось такі досяг-
нення. 

Ми не стоїмо на місці, попри 
складні  умови працюємо та запро-
шуємо долучатися до оздоровчих, 
спортивних та молодіжних заходів 
кожного охочого». 
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ГРОМАДА

	� На засіданні виконавчого комітету Бориспільської міської ради 13 січня 2025 року 
було прийнято рішення «Про здійснення фінансової підтримки програм (проектів, 
заходів), розроблених громадськими об’єднаннями (організаціями) ветеранів війни, 
які зареєстровані та діють на території Бориспільської міської територіальної громади, 
за рахунок коштів місцевого бюджету». За роз’ясненнями щодо цього рішення «Вісті» 
звернулися до заступниці Бориспільського міського голови Людмили Бистрої. 

Ірина КОСТЕНКО

 Фінансова підтримка 
— на конкурсній основі

«На сьогодні законотворець 
відмінив усі постанови, що діяли 
до цього часу, які регламентува-
ли роботу з ветеранами, за яки-
ми ми до цього часу працювали 
з громадськими організаціями. З 
початку 2025 року діє нова зако-
нодавча база, — зазначила Люд-
мила Бистра. — Згідно з новими 
законами фінансова підтримка 
за кошти місцевого бюджету на-
дається не ветеранським органі-
заціям, а програмам, розробле-
ним цими організаціями. Об’єд-
нання (організації) ветеранів вій-
ни, які претендують на фінансову 
підтримку, мають бути зареєстро-
вані та діяти на території Бори-
спільської міської територіаль-
ної громади. 

Документ створений відповід-
но до вимог нового законодавства 
України. Відповідно до цього доку-
менту ветеранські організації ма-
ють підготувати свої проєкти, про-
грами і подати на розгляд комісії 
(склад комісії визначено цим рі-
шенням), яка на конкурсній осно-
ві обере найкращу, найефективні-
шу, найперспективнішу. Так вима-
гає законодавство.

Виграє лише один проєкт із усіх 
тих, що претендуватимуть на фі-
нансову підтримку. Він може бу-
ти представлений однією вете-
ранською організацією, а може 
бути підготовлений групою об’єд-
нань ветеранів, які порозумілися і 
знайшли між собою спільну мову. 

У документі чітко виписані умови 
конкурсу. 

Це не є забаганкою міської вла-
ди. Це вимоги на рівні держави — 
так виписав Кабінет Міністрів».

Організацій багато — 
можливості обмежено

Людмила Бистра зазначила, що 
сьогодні у громаді зареєстрована 
та діє надзвичайно велика кількість 
громадських організацій, які опіку-
ються ветеранами. «Є рада ветеранів, 
яка працює багато десятиліть, а є ті, 
що створені на протидію викликам 
нинішньої війни. І кількість таких гро-
мадських організацій зростає. Кожна 
з цих ветеранських організацій пору-
шує питання приміщення, потребує 
тієї чи іншої підтримки. Дуже важли-
во врахувати безпосередню потребу 
кожного, адже за кожною ветеран-
ською організацією стоять люди.

Коли законотворець поставив 
завдання впровадити новий підхід 
до надання фінансової підтрим-
ки, було організовано кілька зу-
стрічей за участі секретаря Бори-
спільської міської ради Владислава 
Байчаса, заступників міського го-
лови, на яку запросили представ-
ників усіх ветеранських організа-
цій. На цій зустрічі проінформува-
ли про зміни, які відбулися у зако-
нодавстві, пояснили, що сьогодні 
фінансування можливе лише через 
конкретну програму, яку має пред-
ставити та чи інша зареєстрована 
ветеранська організація. Також ве-
теранським організаціям пореко-
мендували об’єднатися, предста-
вити спільний проєкт, бо проєкт пе-

реможе тільки один», — пояснила 
Людмила Бистра. 

Приміщення для 
кожного не буде

Заступниця міського голови та-
кож повідомила, що деякі вете-
ранські організації мають свої 
приміщення, які утримувалися за 
кошти міського бюджету. «Таких 
приміщень декілька. Але якщо про-
аналізувати, то жодна ветеранська 
організація не працює з 9 до 18 го-
дини — максимум кілька годин, в 
інший час це приміщення вільне. 
Чому не використовувати його по 
черзі? Сьогодні міська влада не має 
можливості утримувати всі ті при-
міщення, які хочуть використовува-
ти ветеранські організації. Окремих 
приміщень не буде. Приміщення — 
це комунальні послуги, які потріб-
но оплачувати. І переважна біль-
шість ветеранських організацій не 
спроможна оплачувати ці послуги. 

Якщо організації об’єднаються і 
знайдуть між собою спільну мову, 
їм буде простіше. Бо все одно має 
відбутися конкурс. Це є обов’язко-
вим для того, щоб можна було ви-
діляти з бюджету кошти на діяль-
ність тієї чи іншої організації. Поки 
що про жодні досягнуті домовлено-
сті між ветеранськими організація-
ми невідомо», — зазначила вона.

Реальні шляхи 
підтримки

Людмила Бистра наголосила, що 
до цього часу місто підтримували 

ветеранські організації — це доз-
воляв закон і фінансові можливо-
сті бюджету. Нині ветеранським ор-
ганізаціям пропонується скориста-
тися можливостями, які надає вете-
ранський хаб. Там є зала, де можна 
проводити і зустрічі, і навчання.

«Міська влада бере на себе опла-
ту комунальних послуг у приміщен-
ні ветеранського хабу. Якщо вете-
ранські організації планують про-
водити якісь заходи, усі витрати, усі 
організаційні питання, пов’язані із 
їх проведеннями, місто бере на се-
бе. Якщо виникне потреба в авто-
бусі, у залі для проведення більших 
масових заходів, з усіма цими пи-
таннями можна звертатися до місь-
кої влади. Можна використовува-
ти велику залу у приміщенні місь-
квиконкому; якщо, наприклад, по-
трібно організувати захід для дітей, 
можна зібратися в 305-му кабінеті. І 
у ветеранському хабі також можуть 
запросто комфортно розміститися 
30 осіб. До речі, там є і технічні за-
соби, там можна, наприклад, роз-
друкувати папери. Передбачено 
можливість пригоститися чаєм чи 
кавою», — пояснила посадовиця.   

Ветеранський простір 
будуть розширювати

На можливостях і перспективах 
ветеранського хабу Людмила Би-
стра зупинилась окремо. Вона під-
креслила, що ветеранський простір 
створювався для діяльності самих 
ветеранів. «Сьогодні сюди можуть 
прийти попрацювати, поспілкува-
тися усі представники громадських 
організацій, які представляють вете-

ранів громади. Двері відкриті. Єди-
не, що потрібно, узгодити день і час. 

Нинішню територію ветеран-
ського простору планується роз-
ширювати — реконструкція про-
довжуватиметься. 

Приміщення, у якому сьогодні 
працює ветеранський центр, повні-
стю відремонтоване за кошти роди-
ни Шалімових — батька і сина. Якби 
не Володимир та Ігор Шалімови — 
ветеранського простору в Бориспо-
лі на сьогодні ще не було б. У дру-
гій частині простору планується оз-
доровчий та спортивний комплекс. 
Там має бути встановлене спеціаль-
не обладнання, облаштований ма-
сажний кабінет, спортивна зала зі 
спеціальними спортивними трена-
жерами, які призначені і для трену-
вань, у тому числі людей з інвалід-
ністю. У цих питаннях ведеться ак-
тивна співпраця з ветеранами, ви-
вчається досвід тих громад, які вже 
облаштували подібні заклади. Без 
бюджетного фінансування таку ро-
боту не виконаєш. Хоча питання по-
шуку і залучення меценатів також 
є актуальним», — запевнила вона. 

Або працювати разом, 
або добіжить один

Підсумовуючи розмову, Людми-
ла Бистра зазначила, що спільно 
турбуватися про людей сьогодні 
простіше, краще, вигідніше, ніж 
роз’єднатися і бігти наввиперед-
ки. Якщо, наприклад, у конкурсі 
учасники діятимуть окремо, то до-
біжить лише один — той, чия про-
грама буде більш якісною і пер-
спективною.

ВЕТЕРАНСЬКІ ОРГАНІЗАЦІЇ В БОРИСПОЛІ ВЕТЕРАНСЬКІ ОРГАНІЗАЦІЇ В БОРИСПОЛІ 
ФІНАНСУВАТИМУТЬ ЗА КОНКУРСОМ: ФІНАНСУВАТИМУТЬ ЗА КОНКУРСОМ: 
ВИГРАЄ ЛИШЕ ОДНА ВИГРАЄ ЛИШЕ ОДНА 

У БОРИСПІЛЬ ПРИВЕЗУТЬ 3-МЕТРОВУ ІНСТАЛЯЦІЮ «ХРЕСТ МИРУ» З ЗОЛОТИМ РОЗП’ЯТТЯМ
Андрій ЛИС

В Україну прибув унікальний ви-
твір сучасного мистецтва. У кінці 
січня цього року його привезуть у 
Бориспіль. Про це повідомляє Між-
народний благодійний фонд «Душа 
України».

Інсталяцію «Хрест Миру» створи-
ли американський митець україн-
ського походження, майстер фото-
графії Сергій Мельникофф та укра-
їнські майстри. 

Центральною фігурою інсталя-
ції є Золоте Розп'яття. Воно симво-
лізує страждання, героїзм та нез-
ламність українців в умовах війни. 
Скульптура Христа Спасителя за-
ввишки з людину виконана з 20 ти-
сяч найдрібніших уламків артиле-
рійських мін і снарядів, зібраних на 
полях України, та вкрита шаром чи-
стого золота. Всі деталі, від м'язів 
до обличчя, є частинами величез-
ного пазлу, що складається з вели-

чезної кількості дрібних фрагмен-
тів. Український майстер Віктор 
Бєльчик розробив унікальні мето-
ди електрозварювання з чавунни-
ми уламками, а Сергій Науменко і 
Віталій Жук здійснили золочення 
скульптури. Спеціально для цього 
гальванічного процесу було ство-
рено ванну під півтораметрову фі-
гуру.

Інсталяція «Хрест Миру» об'єд-
нує символіку православ’я, католи-
цизму та протестантизму, що під-
креслює значущість єдності між 
різними християнськими течіями. 
Так, ліва частина хреста виготовле-
на за канонами православ'я, права 
— за принципами протестантизму, 
а верхня частина — у католицькій 
традиції. Стегна Христа оперезані 
старовинним рушником, що сим-
волізує українське коріння цього 
твору. 

Хрест заввишки три метри виго-

товлений із труб, демонтованих з 
будівель, що були зруйновані ро-
сійськими ракетами у Харкові та 
Одесі. У конструкції хреста вико-
ристано понад 3 тисячі автомат-
них і кулеметних гільз, що символі-
зує величезні людські жертви. Під 
ногами Христа розташовано арти-
лерійський снаряд як символ аб-
солютного зла, підтриманий про-
титанковим їжаком, виготовленим 
із залізничних рейок, виготовлених 
на заводі «Азовсталь». Основною 
метою створення інсталяції «Хрест 
Миру» є збір коштів для створен-
ня Міжнародного реабілітаційного 
центру для українських дітей, які 
постраждали від війни. 

Хрест Миру із Золотим Розп'ят-
тям уже розпочав тур по Україні — 
інсталяцію демонструють на цен-
тральних площах українських міст і 
сіл, закликаючи до людинолюбства 
і презирства до смерті.

Хрест Миру буде 
виставлено 29 та 30 
січня на території 
Свято-Миколаївського 
Храму, за адресою 
Київський Шлях, 33/1.
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ЗДАЮТЬСЯ В ОРЕНДУ 

ТОРГОВІ МІСЦЯ
Тел.: 0�63�571�48�48м. Бориспіль. Ринок «Зоряний»

НЕРУХОМІСТЬ
продам

Бориспіль

Смарт-квартира, 21 кв.м, з євроре-Смарт-квартира, 21 кв.м, з євроре-
монтом, технікою, меблями, автоном-монтом, технікою, меблями, автоном-
не опалення, закрита територія, поруч не опалення, закрита територія, поруч 
зупинка, маркети, школа, садок, 5 хв. зупинка, маркети, школа, садок, 5 хв. 
до центру міста, ціна договірна. Госпо-до центру міста, ціна договірна. Госпо-
дар. Без комісій. Терміново! Тел.: 0 67 дар. Без комісій. Терміново! Тел.: 0 67 
8015417, 0 95 8873730. 8015417, 0 95 8873730. 

земельні ділянки
Бориспіль

Амосова вул., 0,10 га, ціна договірна. 
Тел.: 0 68 3278353.

куплю
Бориспіль

Терміновий викуп нерухомості, землі, 
паїв. Проблемна, кредитна, без до-
кументів, з боргами. Швидкий розра-
хунок. Безкоштовна оцінка реальної 
вартості. Тел.: 0 50 6201019.
Житло у власника. Тел.: 0 67 4503318.
Земельну ділянку у власника. Тел.: 0 
67 4503318.
Куплю 1,2,3-к. квартиру, будинок, зе-
мельну ділянку у господаря. Допомога 
в оформленні документів. Тел.: 0 96 
4427277, Людмила.

здам
Бориспіль

Організація здасть в оренду приміщен-
ня в Бориспільському районі від 70 до 
350 м.кв. під виробничі цехи, побуто-
ве обслуговування, склади, магазини, 
від 10 грн за кв.м. (можливий продаж). 
Тел.: 0 67 1646429.

найму
Бориспіль

Житло, порядок і охайність гарантую. 
Тел.: 0 67 4503318.

ПРОПОНУЮ РОБОТУ
Бориспіль

Запрошуємо на роботу: Майстра фор-
мувального цеху (виготовлення ЗБВ), 
з/п 35 000 - 40 000 грн; формувальника 
залізобетонних виробів, з/п від 35 000 
грн; зварювальника, з/п від 35 000 грн; 
автокранівника, з/п від 30 000 грн; маши-
ніста мостового крану, з/п від 20 000 грн; 
автослюсара, з/п від 20 000 грн; слюсара 
з ремонту обладнання, з/п від 25 000 грн; 
електрика, з/п від 25000 грн. Тел.: 0 67 
4344979, Ірина.

На роботу потрібні:  різноробочі, бен-
зопильщики, водії з авто, перукарі, 
майстери манікюру і майстри по наро-
щуванню вій у м. Бориспіль. Тел.: 0 68 
6848964.

ЯК СПІВПРАЦЮВАТИМУТЬ БОРИСПІЛЬСЬКА ТА СНОВСЬКА ГРОМАДИ? 

Ірина КОСТЕНКО

15 січня 2025 року відбулося 
офіційне підписання Меморан-
думу про партнерство між Бори-
спільською громадою Київської 
області і Сновською громадою 
Чернігівської. Бориспільську гро-
маду у Сновську представляли 
секретар міської ради Владислав 
Байчас, заступник міського голо-
ви Дмитро Гопанчук, директор КП 
ВКГ «Бориспільводоканал» Василь 
Куракса.

Результати візиту «Вістям» про-
коментував заступник Бориспіль-
ського міського голови Дмитро Го-
панчук. Він повідомив, що ініціати-
ва співпраці передбачає надання 
допомоги від більш спроможних 
громад прифронтовим. Для отри-
мання допомоги обиралися грома-
ди, які не знаходяться на лінії фрон-
ту і не межують на кордоні з Росією 
чи Білоруссю. Сновська громада, 
яка стала громадою-партнером Бо-
риспільської, знаходиться за 20 кі-
лометрів від кордону з агресором. 
Громада не зазнала дуже великих 
пошкоджень, але постраждав во-
догін. Зважаючи на те, що частина 
бізнесу виїхала з території, надхо-
дження до бюджету громади змен-
шилися. Фінансово вона не дуже 
спроможна. Бюджет на рік складає 
біля 260 млн грн. Зате територія ду-
же велика — відповідно довга про-
тяжність доріг. У громаді 57 населе-
них пунктів — дрібних і розкида-
них далеко один від одного. Приф-
ронтові села виїхали. 

У відповідь на питання, якою 
може бути подальша співпра-
ця, Дмитро Гопанчук зазначив, 
що ми можемо допомогти парт-
нерам технікою. Протягом попе-
редніх років у Борисполі онов-
лено технічний парк комуналь-
них підприємств, закуповується 
нова техніка. У нас є старіша тех-
ніка, яка може ще попрацювати. 
Але в наших умовах часто цю тех-
ніку складно відремонтувати че-
рез проблеми із запчастинами. А 
у Сновській громаді є залізничне 
депо зі спеціальними можливос-
тями. Там виконують, зокрема, і 
слюсарні роботи. Є обладнання 
для ремонту вагонів, тож і техніку 
там ремонтувати простіше, є фа-
хівці, які можуть виготовити необ-
хідні запчастини. Ми готові поді-
литися цією технікою, а вони змо-
жуть її відремонтувати і обслуго-
вувати своїми потужностями.  

Окрім того, за словами Дмитра 
Гопанчука, у Бориспільводокана-
лі є якісні матеріали і запчастини 
до водопровідних, каналізацій-
них мереж, які у нас вже не мож-
на використовувати через нову 
компоновку систем. А у Сновську 
працюють на старих мережах, ви-
користовують, зокрема, засувки 
старого зразка. Тож ми спокійно 
можемо ними поділитися. У груд-
ні КП ВКГ «Бориспільводоканал» 
вже надавав допомогу матеріала-
ми (трубами, засувками) для від-
новлення водогону в Сновській 
громаді.

У перспективі можна буде роз-
вивати співпрацю у спортивній та 
культурній галузях. Також у Снов-
ській громаді дуже гарне профе-
сійне училище, такого ж високого 
рівня, як і наше. Його спеціаліза-
ція  — деревообробка, будівель-
на, харчова галузі. Спеціальності 
різняться. Тому можливий обмін 
студентами, щоб розширити мож-
ливості професійної освіти. 

Є перспективи співробітництва 
і в напрямку відпочинку і туризму 
— у Сновській громаді гарна при-
рода, багато лісу та річка Сновка. 

До речі, скориставшись держав-
ними програмами, у Сновській 
громаді побудували ДІЯ-центр: ве-
ликий, гарний, сучасний. Облад-
наний сонячними панелями та ав-
тономним опаленням. У залі для 
прийому відвідувачів — 10 робо-
чих місць.

Приймали делегацію з Бориспо-
ля представники Сновської грома-
ди на чолі з міським головою Олек-
сандром Медведьовим та його за-
ступником Сергієм Силенком. Піс-
ля підписання меморандуму гостям 
провели екскурсію містом, показа-
ли роботу підприємств. 

	� ДО ТЕМИ
Сновська міська громада — те-

риторіальна громада в Україні, у 
Корюківському районі Чернігів-
ської області. Адміністративний 
центр — місто Сновськ. Площа 
громади — 1282,93 кв. км, насе-
лення (станом на 2018 рік) — 23 
165 мешканців.

	� Співпраця Бориспільської і Сновської громад у 
рамках національного проєкту «Пліч-о-пліч — згуртовані 
громади» розпочалася у грудні 2024 року. Бориспільська 
громада є однією із шести громад Київщини, які 
долучилися до проєкту підтримки громадам-форпостам, 
які є прифронтовими або знаходяться під постійними 
обстрілами ворога. 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
БОРИСПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

Р І Ш Е Н Н Я
13 січня 2025 року № 32

м. Бориспіль Київської області

Про тимчасове обмеження руху 
транспортних засобів по вул. Собор-
на (від вул. Київський Шлях до вул. 
Френкеля) 24-25 січня 2025 року з 

нагоди відзначення Дня Соборності 
України

З метою популяризації та розвитку 
фізичної культури, спорту та виховання 
патріотизму, забезпечення безпеки до-
рожнього руху та проведення спортив-
но-масового заходу «Пробіг Соборності» з 
нагоди відзначення Дня Соборності Укра-
їни, відповідно до статті 6 Закону України 
«Про дорожній рух», статей 17, 19, 20 За-
кону України «Про автомобільні дороги», 
підпункту 1 пункту а) частини 1 статті 30 
Закону України «Про місцеве самовряду-
вання в Україні» виконавчий комітет Бо-
риспільської міської ради ВИРІШИВ:

1. Заборонити зупинку та стоянку тран-
спортних засобів у місці проведення захо-
ду (початок вулиці Соборна, біля будинку 
Київський Шлях, 27 та по вул. Соборна (від 
вул. Київський Шлях до вул. Френкеля) з 
17.00 год. 24 січня 2025 року до 12.00 год. 
25 січня 2025 року.

2. Тимчасово обмежити рух транспорт-
них засобів на заїзд (виїзд) на (з) вул. Со-
борна (від вул. Київський Шлях до вул. 
Френкеля) з 08.00 год. по 12.00 год. 25 
січня 2025 року.

3.  Надати дозвіл комунальному під-
приємству «Виробниче управління ко-
мунального господарства» на тимчасове 
встановлення технічних засобів органі-
зації дорожнього руху для інформування 
водіїв по вул. Соборна у м. Бориспіль.

4. Відділу інформаційної діяльності та 
комунікацій з громадськістю виконавчого 
комітету Бориспільської міської ради опу-
блікувати це рішення в засобах масової 
інформації.

5. Головному управлінню житлово-ко-
мунального господарства виконавчого 
комітету міської ради повідомити баталь-
йон патрульної поліції в м. Бориспіль 
управління патрульної поліції у Київській 
області департаменту патрульної поліції 
Національної поліції України про це об-
меження та рекомендувати забезпечити 
охорону громадського порядку та кон-
троль за його дотриманням.

6. Контроль за виконанням цього рі-
шення покласти на заступників міського 
голови Бистру Л.Г. та Гопанчука Д.О.

Секретар міської ради 
Владислав БАЙЧАС
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КУПЛЮ
Бориспіль

Закопувує BPX. Корови; коні; бики; Закопувує BPX. Корови; коні; бики; 
телиці на мясо та утримання.  Тел.: 0 68 телиці на мясо та утримання.  Тел.: 0 68 
8672491. 8672491. 

Закуповуємо ВРХ дорого! Корів, ко-
ней, бичків, телиць, телят, лошат, ле-
жачих та доріз. На м`ясо і на триман-
ня — корів, коней, телиць. Працюємо 
цілодобово! Тел.: (viber) 0 96 5897650, 0 
73 5897650, Іван Дмитрович.

Закуповуємо ВРХ: корови (40-45 грн Закуповуємо ВРХ: корови (40-45 грн 
за кг), бики (68-70 грн за кг), телиці (60-за кг), бики (68-70 грн за кг), телиці (60-
65 грн за кг), коні (35-40 грн за кг),  ба-65 грн за кг), коні (35-40 грн за кг),  ба-
рани, вівці. Лежачі та доріз. Тел.: 0 96 рани, вівці. Лежачі та доріз. Тел.: 0 96 
8497259, Вадим.8497259, Вадим.

Закуповуємо худобу на тримання 
та на м’ясо корів, телят, телиць, 
бичків, коней, лошат також ле-
жачих, дзвоніть 24/7. Тел.: 0 97 
0880967, 0 97 4896208.

Куплю корови, коні, молодняк на м’я-
со та на утримання. Тел.: 0 67 4105471, 
0 93 0012969.

ПОСЛУГИ
Бориспіль

Вантажні перевезення. Щебінь, від-
сів, бетон, пісок, грунт, гній. Вивезен-
ня будсміття. Ліц. АВ №476495 МТЗУ 
від 16.06.2009 р. Тел.: 0 96 8766667, 0 97 
1276605.

Викачування вигрібних ям від 1 до 10 
куб.м. Тел.: 0 96 1712007, 0 93 0472816, 
Анатолій. 

Викачування від 1 до 7 куб.м, без 
вихідних. Тел.: 0 93 7564969, 0 97 
5505353, 0 66 4553391.
Викачування ям від 1 до 10 ку.м. 
Тел.: 0 50 7020006, 0 98 5155989, Ва-
дим. 

РІЗНЕ
Бориспіль

Втрачене свідоцтво про право власності на 
житло №7350, видане на ім'я Карпенко Ніни 
Іванівни, Карпенка Юрія Миколайовича, 
Карпенко Світлани Михайлівни, Карпенка 
Владислава Юрійовича, Карпенко Вікторії 
Юріївни (в рівних долях) Бориспільським 
міжміським бюро технічної інвентаризації 
25 грудня 2000  р., згідно розпорядження 
№7196, вважати недійсним.  

ЧИТАЙТЕ «ВІСТІ» В ІНТЕРНЕТІ, ЗАЛИШАЙТЕ СВОЇ КОМЕНТАРІ, 
ПРОПОЗИЦІЇ, БЕРІТЬ УЧАСТЬ В ОБГОВОРЕННІ МАТЕРІАЛІВ.
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БОРИСПІЛЬСЬКИЙ МІСЬКИЙ ГОЛОВА
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
21 січня 2025 року  № 7

м. Бориспіль Київської області
Про скликання шістдесят другої сесії 

міської ради VІІІ скликання
Відповідно до Регламенту Бориспільської 

міської ради VIІІ скликання, затвердженого 
відповідним рішенням Бориспільської міської 
ради від 04 грудня 2020 року № 6-2-VIIІ, стат-
ті 42, частини 4 статті 46, статті 50, частини 8 
статті 59 Закону України «Про місцеве само-
врядування в Україні» ЗОБОВ’ЯЗУЮ:

1. Скликати шістдесят другу сесію міської 
ради VІІІ скликання та провести пленарне за-
сідання міської ради 07 лютого 2025 року о 
10 годині в актовій залі виконавчого комітету 
міської ради.

2. До порядку денного внести питання: 
2.1. Про затвердження звіту про виконання 

бюджету Бориспільської міської територіаль-
ної громади за 2024 рік.

2.2. Про затвердження звіту про викори-
стання коштів цільового фонду соціально-е-
кономічного та культурного розвитку Бори-
спільської міської територіальної громади за 
2024 рік.

2.3. Про внесення змін до рішення міської 
ради від 20.12.2024 № 3952-60-VIII «Про бю-
джет Бориспільської міської територіальної 
громади на 2025 рік».

2.4. Про перерахування субвенції військо-
вим частинам у 2025 році.

2.5. Про затвердження цільової програми 
«Підтримка підрозділів Збройних Сил України 
та інших військових формувань на 2025 рік».

2.6. Про хід виконання комплексної програ-
ми протидії захворюванням на ВІЛ-інфекцію/
СНІД, туберкульоз та вірусні гепатити в Бори-
спільській міській територіальній громаді на 
2022-2024 роки за 2024 рік.

2.7. Про хід виконання комплексної про-
грами «Турбота» на                                2024-2026 
роки Бориспільської міської територіальної 
громади за 2024 рік.

2.8. Про хід виконання цільової програми 
підтримки військовослужбовців, ветеранів 
війни і членів їх сімей, сімей загиблих (помер-
лих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць 
України, а також сімей безвісти зниклих воїнів 
та таких, що в полоні, Бориспільської міської 
територіальної громади на 2024-2026 роки 
за 2024 рік.

2.9. Про хід виконання Програми підтримки 
сім'ї та забезпечення прав дітей «Назустріч 
дітям» на 2024 - 2026 роки за 2024 рік. 

2.10. Про хід виконання програми розвитку 
та підтримки галузі охорони здоров’я Бори-
спільської міської територіальної громади на 
2022-2024 роки за 2024 рік.

2.11. Про хід виконання програми соціаль-
но-економічного та культурного розвитку Бо-
риспільської міської територіальної громади 
на 2024-2026 роки за 2024 рік.

2.12. Про звіт секретаря міської ради про 
здійснення державної регуляторної політики 
у Бориспільській міській територіальній гро-
маді за 2024 рік.

2.13.  Про затвердження положення про 
Бориспільський міський Центр інтегрованих 
соціальних послуг у новій редакції.

2.14. Про затвердження Меморандуму про 
співпрацю між Бориспільською міською ра-
дою та військовою частиною 3114 Національ-
ної гвардії України.

2.15. Про надання дозволу виконавчому комі-
тету Бориспільської міської ради на безоплатну 
передачу основних засобів та товарів цивіль-
ного та подвійного призначення військовим 
частинам Міністерства оборони України.

2.16. Про погодження організаційної струк-
тури та штатної чисельності КОМУНАЛЬНОГО 
ПІДПРИЄМСТВА «БОРИСПІЛЬСЬКА ЦЕНТРАЛЬ-
НА АПТЕКА № 24».

2.17. Житлово-комунальні питання.
2.18. Земельні питання.
2.19. Різне.
3. Контроль за виконанням цього розпоря-

дження залишаю за собою.
Секретар міської ради Владислав БАЙЧАС
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ОВЕН. Тиждень мине під девізом пошуку сен-
су та відстороненості від зовнішньої діяльно-
сті. Період може пробуджувати бажання пере-
осмислити свої цілі та життєві установки, до-
цільність розвитку наявних взаємин.

ТЕЛЕЦЬ. Активність змінюється з серйозної 
та дисциплінованої на легшу, новаторську та 
неформальну. Це час чіткості думки та неспо-
діваних ідей. Чудовий момент для мозкових 
штурмів, інтелектуальних проєктів та спілку-
вання на високому рівні. 

БЛИЗНЮКИ. Сміливіше відходьте від звич-
них кордонів, дивіться на світ глобально. 
Будьте відкритими до нових технологій, ме-
тодів роботи або навіть стилів життя. 

РАК.  Не бійтеся змін — від зміни місця про-
живання до звільнення з безперспективно-
го місця роботи. Якщо старі структури більше 
не працюють, у цей час можна відпустити їх та 
відчинити двері для чогось нового.

ЛЕВ.  Під активним впливом зірок вам захо-
четься якимось чином проявити себе з кра-
щого боку та продемонструвати свої найви-
датніші якості. 

ДІВА.  У цей час може сильно постраждати 
матеріальний добробут. Зірвуться деякі про-
єкти, а вкладені кошти виявляться втрачени-
ми, не виключені випадки ошуканства навіть 
з боку близьких друзів та колег.  Ваше завдан-
ня зараз — зберегти те, що маєте.

ТЕРЕЗИ. Ви зараз настільки зайняті сходжен-
ням кар'єрними сходами, що важко терпите 
претензії свого партнера. Роздратування і ба-
жання все кинути можуть долати вас, але це 
не найкраще рішення.

СКОРПІОН. Будьте обережні у фінансових 
операціях, не ризикуйте, вкладаючи у погано 
підготовлені чи надто креативні проєкти. Ос-
терігайтесь сумнівних пропозицій, навіть якщо 
вам дуже потрібні гроші. 

СТРІЛЕЦЬ. Ви легше пристосовуєтеся до 
будь-яких обставин, вправно маневруєте між 
перешкодами та знаходите максимально ком-
фортні та вигідні для вас умови. 

КОЗОРІГ. До сумнівів, що почали мучити вас 
протягом тижня, додасться нервозність через 
зовнішні подразники. Якщо вас зачеплять чи-
їсь слова чи вчинки, ваша реакція може бути 
надто бурхливою, що негативно впливає на ре-
путацію.

ВОДОЛІЙ. Ідеально зайнятися наведенням 
ладу як у домі, так і у своїх думках. Звільніть про-
стір від мотлоху, що накопичився роками, — 
самі не помітите, як слідом за простором навко-
ло впорядкуються і ваші думки, і почуття.

РИБИ. Витрати зростуть через професійні та 
особисті зобов'язання, можлива необхідність 
віддавання боргів або розрахунків за кредита-
ми. Однак повний дефіцит коштів вам не загро-
жує, і проблеми з часом будуть вирішені.

АСТРОЛОГІЧНИЙ ПРОГНОЗ НА 27 СІЧНЯ - 2 ЛЮТОГО


